
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

   

  

 

 

 

        

１２：３０ 受付開始 

１３：００ ○開 会 

挨 拶 

（一社）日本フードサービス協会 副会長･教育研修委員長 谷澤 公彦 

（タニザワフーズ(株) 代表取締役社長） 

１３：０５ ○事例発表「(株)イーストンの教育研修の取り組み（仮題）」 

（株）イーストン 

人財開発部 副部長 吉川 丈 氏 

１４：２５ ○グループディスカッション 

教育研修活動に係る各社の取り組みと課題について、グループ毎に討議し、 

意見交換を行います。 

１６：４５ ○各グループより発表・質疑応答 

１７：４５ ○まとめ 

１８：００ ○閉 会 

 

教育-24-16 

令和 7 年 2 月 17 日 
                         

一般社団法人日本フードサービス協会 
副会長･教育研修委員長 谷澤 公彦  

 

  
 

 
◆日 時  令和７年 ３月28 日（金） 

     13:00 ～ 18:00 

◆会 場  ＪＦセンター会議室 
※別紙「会場案内図」参照 

        東京都港区浜松町１－29－６ 

TEL 03-5403-1060 

◆参加費用 

 お一人様 ７，０００円（税込） 

◆対 象 教育研修、人事採用担当、 

経営者、経営幹部 等 

飲食店の客足は回復基調にあるものの、生

産年齢人口の減少、他産業も含む賃金の上昇

などにより、外食産業の採用と定着は、出店

戦略や営業時間にも影響を及ぼすほどに厳

しい状況が続いています。 

少数精鋭での店舗運営が余儀なくされた

今、従業員一人ひとりの「生産性」と「雇用

の定着」に焦点が置かれています。業界とし

ての転換期を迎えた今、ライフスタイルや雇

用形態の変化に伴い、教育手法や人事制度も

見直しが必要です。 

人材を惹きつける教育体系や組織はどう

あるべきか。他社の取組事例や議論を参考に

しながら自社が抱える教育課題を認識し、今

後の教育のあり方を考える機会として頂き

たいと思います。 

スケジュール ※プログラム・登壇者は予告なく変更になる場合がございますので、予めご了承下さい。 

ご不明な点は気軽にお問い合わせ下さい。 

担当：大塚・岡田 TEL：03-5403-1060 

E-mail:edu-jf@jfnet.or.jp 




